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INFORMACJA O ZAWARCIU PARTNERSTWA

na rzecz realizacji Projektu ,, Aktywizacja o0sob bezrobotnych na terenie gminy Wielgie”
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspotinansowanego ze $rodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego

W dniu 08 stycznia 2010 roku podpisana zostala umowa partnerska na rzecz realizacji

Projektu ,, Aktywizacja 0sob bezrobotnych na terenie gminy Wielgie” pomiedzy:

Gminnym OS$rodkiem Pomocy Spolecznej w Wielgiem, ul. Starowiejska 8,
87 — 603 Wielgie,

reprezentowanym przez: Sebastiana Olewinskiego — Kierownika GOPS Wielgie

zwanym dalej Liderem Partnerstwa

a

Regionalnym Centrum Integracji Europejskiej we Wloclawku, ul. POW 20/22, 87-800
Wiloclawek,
reprezentowanym przez:

1) Artura Trocikowskiego — Prezesa Zarzadu

2) Sylwi¢ Tyczkowska — Dyrektora Generalnego

zwanym dalej Partnerem

Strony umowy ponoszg odpowiedzialnos¢ za prawidlowa realizacj¢ umowy o dofinansowanie
Projektu, ktora zostanie zawarta przez Lidera Partnerstwa z Instytucja Posredniczaca II

stopnia.
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1.

Zakres odpowiedzialnosci Lidera

Strony stwierdzaja zgodnie, ze Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielgiem petni

funkcje Lidera Partnerstwa odpowiedzialnego za:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

reprezentowanie Partneréw przed Instytucja Posredniczaca/Instytucja Posredniczaca 11
stopnia;

koordynowanie (w tym monitorowanie i nadzorowanie) prawidlowosci dzialan
Partnerow przy realizacji zadan, zawartych w projekcie;

zapewnienie udzialu Partnera w podejmowaniu decyzji i realizacji zadan, na zasadach
okreslonych w niniejszej umowie;

wsparcie Partnera w realizacji powierzonych zadan;

zapewnienie sprawnego systemu komunikacji z Partnerem oraz Instytucja
Posredniczaca/Instytucja Posredniczaca Il stopnia;

zapewnienie prawidtowos$ci operacji finansowych, w szczegdlnosci poprzez wdrozenie

systemu zarzadzania i kontroli finansowej Projektu;

pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizacje dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan

Partnerstwa;
przedktadanie wnioskow o ptatno$¢ oraz innych wymaganych dokumentéw do
Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) celem rozliczenia

wydatkéw w Projekcie oraz otrzymania §rodkow na dofinansowanie zadan Projektu;

9) przechowywanie dokumentacji zwigzanej z Projektem (dokumenty finansowe, listy

obecnosci, korespondencja z Instytucjag Wdrazajaca itp.);

10) poddanie si¢ kontroli ze strony wszystkich upowaznionych instytucji, w tym kontroli

w miejscu realizacji Projektu;

11)przekazywanie na zadanie Instytucji Wdrazajacej wymaganych dokumentow

1 informacji;

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wielgiem
ul. Starowiejska 8, 87-603 Wielgie
tel./fax. (054) 289-71-11
e-mail: gopswielgie@pro.onet.pl



KAPITAL LUDZKI URIARURDERISIGE, | -

2 2 *

Projekt pt. ,,Aktywizacja 0séb bezrobotnych na terenie gminy Wielgie” wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji

12) gromadzenie informacji o uczestnikach Projektu w celu monitoringu i1 ewaluacji
projektu oraz przekazywanie tych danych do Instytucji Wdrazajacej (Instytucji
Posredniczacej 1l stopnia);

13) informowanie Instytucji Posredniczacej II stopnia o wszelkich zmianach w realizacji
Projektu w stosunku do zawartej umowy o dofinansowanie Projektu niezwlocznie po
powstaniu okoliczno$ci wymuszajacych takg zmiane oraz o problemach w realizacji

Projektu;

14)realizacja zadah merytorycznych (udzial w procedurze rekrutacji uczestnikow do
Projektu, ewaluacja i monitoring Projektu: opracowanie narzedzi badawczych do
ewaluacji 1 monitoringu, prowadzenie i podsumowanie wynikdéw, przygotowanie

dokumentéw potwierdzajacych udziat w Projekcie dla uczestnikow).
15) prowadzenie dzialan promocyjnych.

2. Lider Partnerstwa reprezentowac bgdzie Partnerstwo wobec osob trzecich w dziataniach
zwigzanych z realizacja Projektu oraz zawiera¢ bedzie umowe o dofinansowanie Projektu
z Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczacg 11 stopnia) - aneksowanie umowy.

3. Lider Partnerstwa wszelkie zmiany z zakresu Projektu lub warunkow jego realizacji

uzgadnia z Partnerem.

Zakres zadan Partnera

1. Wskazany ponizej sygnatariusz umowy peli funkcje¢ Partnera Projektu. Oznacza to, Ze
jest wspotrealizatorem Projektu, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 niniejszej] umowy,

odpowiedzialny za realizacj¢ kilku zadan okreslonych w Projekcie.

2. Strony ustalaja, ze Regionalne Centrum Integracji FEuropejskiej z Wloctawka

odpowiedzialny jest za realizacj¢ nastepujacych zadan okreslonych w Projekcie:

1) przygotowanie zapytania ofertowego do potencjalnych wykonawcow zajec i szkolen

realizowanych w ramach Projektu dla uczestnikow Projektu (zapytanie ofertowe,
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wybor najkorzystniejszej oferty itp.) oraz przechowywanie dokumentacji z wyboru

firm szkolacych:

a) Partner stosuje zasad¢ konkurencyjnosci podczas realizacji transakcji
przekraczajacych kwote 14.000 Euro zwigzanych z odplatnym nabywaniem
towarow 1 zlecaniem ustug w ramach projektu. Warto§¢ transakcji ustala sie

zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdOwien publicznych;

b) Partner zobowigzuje si¢ do wystania zapytania ofertowego do co najmniej 3
potencjalnych wykonawcéw. Zapytanie ofertowe powinno zawiera¢ opis

przedmiotu transakcji oraz kryteria oceny oferty.

c) Dokonujac wyboru wykonawcy Partner stosuje zasad¢ jawnosci i przejrzystosci
oraz rownego traktowania potencjalnych kontrahentéw, wybierajac oferte

najbardziej korzystng zgodnie z kryteriami wskazanymi w zapytaniu ofertowym.

3. Partner zobowigzuje si¢ do zarejestrowania instytucji szkoleniowej w internetowej bazie
ofert szkoleniowych: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizacji w ww. bazie informacji o

kazdym szkoleniu organizowanym w ramach Projektu nie rzadziej niz raz w miesigcu.

4. Prowadzenie dokumentacji do Projektu w ramach realizowanych przez siebie zadan oraz
ewaluacji 1 monitoringu Projektu w oparciu o narz¢dzia opracowane wraz z Liderem

Partnerstwa;
5. Pomoc przy aplikowaniu o $rodki pomocowe oraz doradztwo przy rozliczaniu Projektu.
6. Pomoc przy realizacji Programu Aktywnosci Lokalne;.

7. Przygotowanie zaplecza technicznego dla realizacji zaje¢ i szkolen dla ostatecznych

uczestnikoOw Projektu (baza lokalowa, materiaty szkoleniowe itp.).

8. Lider Partnerstwa i Partner wykonujg osobiscie przyjete na siebie zadania. Zlecanie czg$ci
zadan podmiotom nie bgdacym strong umowy, zwanym dalej wykonawcami, moze
dotyczy¢ jedynie czesci zadania powierzonemu Partnerowi, ktéra nie moze by¢ wykonana

bezposrednio przez Partnera.
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9. Wykonanie cze$ci zadania przez wykonawce wymaga uprzedniej zgody Lidera

Partnerstwa wyrazonej na pis$mie na zasadach okreslonych w projekcie.

10. Partner zapewnia, ze wykonawcy beda przestrzegaé postanowien umowy oraz
odpowiadaja przed Liderem Partnerstwa za wszelkie dziatania lub zaniechania

wykonawcy jak za swoje dzialania lub zaniechania.

11. Zmiany w przydziale zadan do wykonania lub w zakresie i sposobie wykonywania

powierzonego Partnerowi zadania wymaga jego zgody, wyrazonej na piSmie.

Obowiazki Partnerow
1. Strony umowy zobowigzane sg do:

1) aktywnego uczestnictwa i wspotpracy w dziataniach Partnerstwa majacych na celu

realizacj¢ Projektu, o ktérym mowa w § 2 ust.1 umowy partnerskie;j;

2)  informowania celem uzyskania akceptacji Lidera Partnerstwa o planowanych
zmianach w zadaniach partnera realizowanych w ramach Projektu;

3) stosowania przyjetego systemu przeplywu informacji i komunikacji migdzy
Partnerami;

4) udzielania na wniosek Zespolu Projektowego informacji i wyjasnien co do zadan
realizowanych w ramach Projektu, w terminie i formie umozliwiajacej Liderowi
Partnerstwa wywigzanie si¢ z jego obowigzkow informacyjnych wzglgdem Instytucji
Posredniczacej/Instytucji Posredniczacej 11 stopnia;

5) niezwlocznego informowania Zespotu Projektowego o przeszkodach przy realizacji

zadan, w tym o ryzyku zaprzestania realizacji zadan;
6)  poddania si¢ kontroli w zakresie prawidlowej realizacji zadan w Projekcie

realizowanej przez Lidera Partnerstwa, Instytucje Posredniczaca/Instytucje

Posredniczacg II stopnia oraz inne uprawnione do kontroli podmioty, w tym:
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

a) wglad w dokumenty, w tym dokumenty ksiggowe, zwigzane z realizacjg zadan

bezposrednio przez strony umowy lub wykonawcow;

b) umozliwienie = uprawnionym  podmiotom  przeprowadzenia  czynnosci
kontrolnych, w tym dostgpu do swojej siedziby i miejsca realizacji zadan
bezposrednio przez strony umowy lub wykonawcows;

c) informowania uczestnikow Projektu o obowigzku poddania si¢ czynno$ciom

kontrolnym.

Udostepniania kazdorazowo na wniosek Lidera Partnerstwa lub uprawnionych
podmiotéw dokumentow lub informacji umozliwiajacych dokonanie oceny wptywu
realizowanych zadan w odniesieniu do celow Projektu i celéw Programu;

Informowania uczestnikow Projektu o pochodzeniu $rodkow przeznaczonych na
realizacj¢ zadah powierzonych na mocy umowy;

Umieszczania logo EFS, PO KL i symbolu UE na materiatach promocyjnych,
edukacyjnych, informacyjnych i szkoleniowych zwigzanych z realizacja zadania

powierzonego na mocy umowy zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszej

umowie;

Wykorzystania materialéw informacyjnych 1 wzoréw dokumentdéw przekazanych

przez Lidera Partnerstwa;

Gromadzenia 1 archiwizacji dokumentacji Projektu w terminach okreslonych w

umowie.

Przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn podczas realizacji Projektu.

Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do 31 grudnia 2013 roku.

Kierownik GOPS Wielgie
Sebastian Olewinski
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