Uchwała Nr XXIII/128/2004
RADY GMINY w WIELGIEM
z dnia 21 grudnia 2004 roku
w sprawie: ustalenia wartości punktu w złotych dla potrzeb tabeli zaszeregowania pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy.
Na podstawie art. 4 pkt l ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorządowych ( Dz.U. z 2001 Nr 142, póz 1593, Dz.U. z 2002 r. Nr 113, poz.984 i Nr 214, póz. 1806 , Dz.U. z 2004r. Nr 47,poz.447) oraz § 3 ust. 3 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 roku ( Dz.U. z 2000r Nr 61 , póz.708, Dz.U. z 2001r. Nr 34, poz.393, Dz.U. z 2002 r. Nr 210, póz. 1785) w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego.
RADA GMINY
uchwala, co następuje;
§1
Wyrazić zgodę na przyjęcie wartości punktu w kwocie 6,00 zł (słownie zł: sześć ) dla celów ustalenia wynagrodzenia dla pracowników jednostek organizacyjnych tj. Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wielgiem i pracowników obsługi szkół: Zespołu Placówek Oświatowych w Wielgiem, Szkoły Podstawowej w Zadusznikach i Szkoły Podstawowej w Czarnem.
§2
Traci moc Uchwała Nr XI/63 /2003 z dnia 10 grudnia 2003r w sprawie ustalenia wartości jednego punktu w złotych dla potrzeb tabeli zaszeregowania pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy Wielgie.
§3
Uchwała wchodzi w życie z dniem l stycznia 2005 roku.
PRZEWODNICZĄCY RADY GMINY
Halina Sztypka
