Urzad Gminy

w Wielgiem

ul. Starowiejska
87-603 Wielgie
tel . 054 2897380

Wielgie, dnia 14.12.2012r.

WOJT GMINY WIELGIE
OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO
DS. GOSPODARKI ODPADAMI

1. Wymagania w stosunku do kandydatow:

1) Wymagania niezbg¢dne:

a)

b)

jest obywatelem polskim ( -poza obywatelami polskimi mogq ubiegac sig
obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na
podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje  prawo do  podjecia  zatrudnienia na  terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej pod warunkiem legitymowania si¢ znajomoscig
jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o
stuzbie cywilnej)

ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych;

wyksztalcenie — wyzsze - preferowany kierunek: ochrona srodowiska,
ekonomia

dobra znajomo$¢ obstugi komputera,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe;
cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

znajomo$¢ przepisow Kodeksu Postepowania Administracyjnego.
znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu administracji samorzadowej,

ustawy o utrzymaniu czystos$ci i porzadku

2) Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ sprawnej 1 efektywnej organizacji pracy,

b) komunikatywnos¢,

c) operatywnos¢



2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

Zakres zadan
1) prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie gospodarowania odpadami

oraz przedsigwzigciami mogacymi znacznie oddziatywa¢ na srodowisko

2) zorganizowanie 1 wdrozenie nowego systemu wynikajgcego ze znowelizowanych
przepisOw ustawy o porzadku i czystosci w gminach (w tym kampania promo-
cyjno-informacyjna na temat selektywnej zbiorki odpadow),

3) prowadzenie spraw zwigzanych z oplatg za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

4) dokonywanie calorocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi, w celu
aktualizacji 1 weryfikacji rynku gospodarki odpadami komunalnymi

5) udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie,

6) wdrozenie nowych przepiséw w zakresie dziatalnosci podmiotow w zakresie odbioru i
transportu odpadow;

7) nadzor i przygotowanie projektéw uchwat w zakresie znowelizowanych przepisow do-
tyczacych gospodarki odpadami;

8) przygotowywanie dokumentow przetargowych, w tym specyfikacji istotnych warun-
kow zamowienia na odbiér odpadow;

9) nadzor nad organizacja odbioru i wywozu odpaddw statych i cieklych na terenie Gmi-
nys;

10) opiniowanie przedtozonych przez podmioty gospodarcze programéw Gospodarki Od-
padami;

11) przygotowywanie postanowien i decyzji administracyjnych z zakresu gospodarki od-
padami;

12) sporzadzanie sprawozdan zbiorczych zestawien masy i rodzajow odpadéw odebranych
przez podmioty gospodarcze dziatajace na terenie Gminy;

13) prowadzenie ewidencji umow zawartych na odbidr odpadéw statych i cieklych od
wiascicieli nieruchomosci i podmiotow gospodarczych Gminy;

14) nadz6r nad utrzymaniem czystosci na terenach komunalnych Gminy; Udzial w przy-
gotowaniu  projektu  budzetu, analiz informacji 1 sprawozdawczosci
w zakresie prowadzonych przez siebie spraw.

15) przygotowywanie umow 1 zlecen na prac¢ w zakresie prowadzonych przez siebie
spraw w porozumieniu z Radcg Prawnym i Skarbnikiem Gminy.

16) realizacja ustawy o zamoéwieniach publicznych w ramach zakresu czynnosci.



17) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wéjta Gminy i Sekretarza Gminy.

3. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy,

b) CV i list motywacyjny,

c) potwierdzone kserokopie dokumentéw 1 $wiadectw potwierdzajacych
wyksztatcenie kandydata,

d) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku

e) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sagdu
za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

f) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych,

g) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity z 2002 r., Dz. U. nr 101, poz. 926 ze zm.) w
celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko.

h) $wiadectwa pracy,

1) udokumentowane okresy zatrudnienia, przebyte za granicg u pracodawcy

zagranicznego pod warunkiem przettumaczenia ich przez tlumacza

przysiegltego.

4. Termin i miejsce skladania dokumentow:
a) termin: do dnia 28.12.2012r.
miejsce: Urzad Gminy w Wielgiem ul. Starowiejska 8 — sekretariat — pok. nr 18 — prosimy o
dopisanie na kopercie stow ,,Nabor na stanowisko — ds. gospodarki odpadami ”
5. Dodatkowe informacje:
1) aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane,
2) lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania formalne 1 tym samym
zakwalifikowali si¢ do postepowania sprawdzajacego zostanie ogloszona na
tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy w Wielgiem oraz w Biuletynie Informacji

Publicznej Urzedu Gminy w Wielgiem (www.bip.wielgie.pl),



3) kandydaci spelniajacy wymagania okre§lone w ogloszeniu beda powiadomieni o
terminie 1 miejscu rozmowy kwalifikacyjne;.,

4) informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na tablicy ogloszen w Urzedzie
Gminy w Wielgiem oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
w Wielgiem (www.bip.wielgie.pl),

5) dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do

postepowania sprawdzajgcego zostang odestane poczta.

Wojt Gminy Wielgie

mgr Tadeusz Wiewiorski



