Uzasadnienie
do uchwały Nr XXXI/173/2005 Rady Gminy Wielgie

z dnia 29 listopada 2005 roku.

       Nowelizacja ustawy Karta Nauczyciela nałożyła na organy prowadzące szkoły obowiązek corocznego określenia w drodze regulaminów zasad wynagradzania nauczycieli 

obowiązujących od 1 stycznia do 31 grudnia.

       Uchwała określa wysokość stawek dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego,

funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków,

szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraźnych zastępstw, wysokość i warunki przyznawania innych dodatków, a także zasady
przyznawania nagród ze środków specjalnego funduszu nagród oraz zasady przyznawania

nagród ze środków specjalnego funduszu nagród oraz zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego.

        Uchwała w przedstawionym brzmieniu zapewnia realizację wytycznej zwartej w art.

30 ust.6 Karty Nauczyciela tj. średnie wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

i przedszkolu prowadzonych przez naszą gminę odpowiadają co najmniej średnim

wynagrodzeniom nauczycieli, o których mowa w art.30 ust.3 i 4 Karty Nauczyciela.

